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CHUYÊN ĐỀ 3
VỀ VĂN HÓA - XÃ HỘI

Phần thứ nhất

TÌNH HÌNH THỰC HIỆN NGHỊ QUYẾT ĐẠI HỘI VI
TRÊN LĨNH VỰC VĂN HÓA - XÃ HỘI
I. NHỮNG THÀNH QUẢ ĐẠT ĐƯỢC
1. Văn hoá, xã hội có nhiều tiến bộ; đời sống vật chất, tinh thần của Nhân dân được nâng lên rõ rệt.
1.1. Chất lượng giáo dục- đào tạo được nâng lên, nhất là đối với học sinh dân tộc thiểu số.
- Quy mô trường lớp, học sinh: Hiện nay toàn huyện có 33 trường (03 trường ngoài công lập), có 497 lớp (tăng 30 lớp so với năm học 2014-2015) với 14.700 học sinh (tăng 1869 học sinh so với năm học 2014-2015); Chất lượng đội ngũ giáo viên và cán bộ quản lý giáo dục được nâng lên, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ. Đến cuối năm học 2019-2020, toàn ngành có 892 người (78 cán bộ quản lý, 745 giáo viên, 69 nhân viên); tăng 56 người so với năm học 2018-2019; 
- Kết quả thực hiện các mục tiêu của Nghị quyết số 05-NQ/TU: 

+ Giáo dục mầm non: Huy động trẻ dưới 3 tuổi DTTS đến nhà trẻ 143/1719, đạt 8,3% (chưa đạt 1,7% so với mục tiêu Nghị quyết 05-NQ/TU). Huy động trẻ 3-5 tuổi DTTS đi học mẫu giáo 2231/2408, đạt 92,6% (vượt 2,6% so với mục tiêu Nghị quyết 05). Huy động trẻ 5 tuổi DTTS ra lớp 828/831, đạt 99,6% (vượt 0,1% so với Nghị quyết 05); trẻ em từ 5-6 tuổi DTTS được chuẩn bị tốt các điều kiện vào lớp 1 là 828/828, đạt 100% (đạt so với mục tiêu Nghị quyết 05).

+ Giáo dục phổ thông: Huy động học sinh DTTS trong độ tuổi tiểu học vào học tiểu học 3882/3882, đạt 100%, đạt so với mục tiêu Nghị quyết 05. Học sinh DTTS cấp THCS có hạnh kiểm từ trung bình trở lên 2131/2137, đạt 99,7%, vượt 0,2% so với mục tiêu Nghị quyết 05. Học sinh DTTS cấp THCS có học lực từ trung bình trở lên 1879/2137, đạt 87.9%, chưa đạt 7,1%  với mục tiêu Nghị quyết 05. Học sinh DTTS cấp THCS có học lực khá, giỏi trở lên 608/2137, đạt 28,5%; vượt 1,5% so với Nghị quyết

- Công tác xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia đạt kết quả tích cực; đến cuối năm 2020 có 26/30 trường đạt chuẩn quốc gia vượt 7% so với chỉ tiêu Nghị quyết. 
- Công tác khuyến học, khuyến tài, xây dựng xã hội học tập theo Chỉ thị 11-CT/TW; kết luận số 49-KL/TW và Kế hoạch số 517/KH-UBND ngày 8/7/2015 của UBND huyện Ngọc Hồi về việc triển khai thực hiện Đề án "Đẩy mạnh phong trào học tập suốt đời trong gia đình, dòng họ, cộng đồng đến năm 2021" trên địa bàn huyện Ngọc Hồi đạt kết quả tích cực. Cụ thể: Gia đình học tập: 4068/15707, tỷ lệ 25,9%. Dòng họ học tập: 17/59, tỷ lệ 28,81%. Cộng đồng học tập (cấp xã): 55/71, tỷ lệ 77,46%. Trung tâm học tập cộng đồng các xã, thị trấn đã được kiện toàn tổ chức và đi vào hoạt động có hiệu quả.

1.2. Công tác lao động, việc làm, đào tạo nghề được quan tâm. 
- Công tác dạy nghề, giải quyết việc làm cho người lao động tiếp tục triển khai tích cực, góp phần nâng tỷ lệ lao động qua đào tạo từ 28% (năm 2015) lên 47,5% (năm 2020), vượt 2,5% chỉ tiêu Nghị quyết VI đề ra (chỉ tiêu 45%). 
- Đào tạo nghề cho lao động nông thôn 1.302/1.435 học viên (đạt 90,7% kế hoạch giao). Số lao động được tạo việc làm trên 1.050 lao động. Đã xuất khẩu lao động sang Ả Rập Xê Út là 55 người, Mức lương bình quân từ 9 triệu -11 triệu/người/tháng. Hàng năm phối hợp với Trung tâm giới thiệu việc làm tỉnh tổ chức phiên giao dịch việc làm tại huyện thu hút hơn hơn 300 đối tượng sinh viên, học sinh cuối cấp bậc phổ thông trung học và đoàn viên thanh niên tham gia.
- Nhờ triển khai có hiệu quả Kế hoạch dạy nghề cho lao động nông thôn theo Đề án 1956 của Chính phủ, quy hoạch phát triển nguồn nhân lực, thực hiện hỗ trợ chuyển đổi ngành nghề nông thôn nên tỷ lệ lao động phi nông nghiệp hàng năm có xu hướng tăng, cụ thể năm 2016 đạt 23,1%, năm 2017: 24%, năm 2018: 25,2%, ước năm 2019: 27,3%, dự kiến đến năm 2020 xấp xỉ khoảng 30%.
1.3. Việc chuyển giao ứng dụng khoa học, công nghệ vào sản xuất và đời sống được chú trọng. 
- Một số mô hình phát triển nông nghiệp ứng dụng công nghệ cao bước đầu mang lại hiệu quả tích cực, cụ thể chuyển giao hệ thống nhà màng phục vụ sản xuất rau an toàn tại xã Đắk Kan và xã Đắk Xú với quy mô 03 ha theo tiêu chuẩn Vietgap; hỗ trợ xây dựng hầm Biogas tại địa bàn các xã, thị trấn nhằm mục đích giảm ô nhiễm môi trường tại các hộ gia đình chăn nuôi. Ứng dụng hệ thống công nghệ thông tin ngày được mở rộng; công tác triển khai Hệ thống quản lý văn bản và điều hành VNPT Ioffice để gửi, nhận văn bản điện tử mang hiệu quả tích cực góp phần nâng cao hiệu quả quản lý, điều hành trong hoạt động của các cơ quan quản lý nhà nước. 
- Công tác bảo vệ môi trường, ứng phó với biến đổi khí hậu, phòng chống và giảm nhẹ thiên tai được chú trọng. Đã xác nhận trên 30 bản đăng ký kế hoạch bảo vệ môi trường các dự án; phối hợp kiểm tra, giám sát hoạt động xử lý chất thải một số nhà máy sản xuất, chế biến trên địa bàn. Từ năm 2015 đến nay, các cơ quan chức năng tiến hành kiểm tra, truy quét tình trạng khai thác khoáng sản trái phép. Qua kiểm tra đã phát hiện và xử lý vi phạm hành chính trên 22 trường hợp khai thác khoáng sản trái phép với tổng số tiền 516 triệu đồng. Ngoài ra đã tiến hành giải toả, san lấp và tạm giữ nhiều máy móc dụng cụ dùng để đào đãi vàng, khai thác khoáng sản trái phép. Đến nay tỷ lệ cơ sở sản xuất kinh doanh đạt tiêu chuẩn về môi trường đạt 100%; công tác ứng phó với biến đổi khí hậu, phòng chống và giảm nhẹ thiên tai được quan tâm chỉ đạo thực hiện.
1.4. Công tác dân số, kế hoạch hóa gia đình, chăm sóc sức khỏe Nhân dân đạt kết quả tích cực. Chính sách an sinh xã hội được thực hiện đầy đủ, kịp thời.
- Tổng dân số toàn huyện đến 2020 đạt 61.000 người (chỉ tiêu Nghị quyết 65.000 người, đạt 94% chỉ tiêu Nghị quyết VI). Y tế dự phòng được triển khai thực hiện tích cực; chủ động khống chế, đẩy lùi kịp thời các dịch bệnh nguy hiểm; 100% xã đạt chuẩn Quốc gia về y tế; tỷ lệ trẻ em dưới 5 tuổi suy dinh dưỡng thể nhẹ cân giảm từ 18,1% (năm 2015) xuống 16% (năm 2020). Công tác tuyên truyền, vận động người dân tham gia bảo hiểm y tế được quan tâm thực hiện, tỷ lệ người dân tham gia bảo hiểm y tế đạt 73%.
- Đời sống người có công, người nghèo, các đối tượng chính sách ngày càng được cải thiện, trong nhiệm kỳ, thực hiện hỗ trợ cho người hộ nghèo theo Quyết định 102/QĐ-TT với tổng kinh phí 1.323 triệu đồng.  
1.5. Tình hình thực hiện Nghị quyết 06-NQ/TU của Tỉnh ủy về giảm nghèo theo phương pháp tiếp cận đa chiều giai đoạn 2016-2020 trên địa bàn huyện Ngọc Hồi: 

- Tỷ lệ hộ nghèo giảm từ 10,72% (năm 2016) còn 4,96% năm 2020 (Kết quả giảm nghèo bình quân hàng năm toàn huyện đạt 1,15%), vượt so với chỉ tiêu Nghị quyết (bình quân hàng năm giảm 1-1,2%). Thu nhập của các hộ nghèo, hộ cận nghèo ước đến cuối năm 2020 tăng lên gấp 2 lần so với hiện nay, đảm bảo hoàn thành so với chỉ tiêu quy định là (tăng 1,5 lần so với cuối năm 2015, riêng hộ nghèo ở các xã nghèo, thôn, đặc biệt khó khăn, hộ nghèo dân tộc thiểu số thu nhập tăng gấp 2 lần).

- Thực hiện đồng bộ, có hiệu quả các cơ chế, chính sách về giảm nghèo, nâng cao khả năng tiếp cận dịch vụ xã hội cơ bản cho hộ nghèo, hộ cận nghèo. 
+ Về chỉ đạo giải quyết đất sản xuất cho hộ nghèo còn thiếu đất: từ năm 2015 đến nay giao đất ở với tổng diện tích 12,23 ha/599 hộ gia đình, cá nhân, trong đó: đất ở đô thị 03 ha/189 hộ gia đình, cá nhân (tái định cư 0,761 ha/48 hộ gia đình, cá nhân; đấu giá QSD đất 2,239 ha/141 hộ gia đình); đất ở nông thôn 9,23/410 hộ gia đình, cá nhân. 
+ Về chính sách hỗ trợ đất ở, đất sản xuất cho nhân dân: theo Quyết định 755/QĐ-TTg giai đoạn 2015-2016: đất sản xuất vốn hỗ trợ là 2.224,6 triệu đồng/166 hộ với diện tích 72,43 ha; đất ở vốn hỗ trợ là 60 triệu đồng/60 hộ; hỗ trợ theo Quyết định số 2085/QĐ-TTg giai đoạn 2018-2019: Hỗ trợ đất ở với tổng kinh phí 179 triệu đồng/179 hộ/7,16 ha. 
Giảm mức độ thiếu hụt các dịch vụ xã hội cơ bản đảm bảo từ 15-20% số hộ/năm, cụ thể: thực hiện đầy đủ các chính sách của Nhà nước đối với hộ nghèo, hộ cận nghèo về các lĩnh vực như: giáo dục thực hiện đầy đủ các chính sách Quyết định 53/TTg, Nghị định 86/CP, QĐ 60/TTg,QĐ 239/TTg, Nghị định 116/TTg,Thông tư liên tịch 42/TTLT, Nghị định 57/CP cho 13.853 em học sinh, sinh viên với số tiền 21884,107 triệu đồng. 100% xã có trường mầm non, phổ thông, trung tâm học tập cộng đồng đáp ứng nhu cầu học tập và phổ biến kiến thức cho người dân; 58% số xã có cơ sở vật chất trường đạt chuẩn nông thôn mới; cấp thẻ BHYT cho hộ nghèo, cận nghèo, thoát nghèo trên địa bàn huyện là: 21.498 thẻ; trong đó, hộ nghèo 17.991 thẻ, hộ cận nghèo 3.507 thẻ; hỗ trợ nhà ở; truyền thông, thông tin đã giải ngân 538,694 triệu đồng; Đã tổ chức tuyên truyền bằng xe cổ động 24 buổi; băng rôn 62 tấm; pa nô 330 tấm các loại; xây dựng 97 chương trình truyền hình và 35 chương phát thanh về chính sách giảm nghèo.
- Hỗ trợ đầu tư về cơ sở hạ tầng đã giải ngân 20.047,852 triệu đồng để thực hiện các hạng mục: nâng cấp và đầu tư nước tự chảy, đường giao thông nông thôn, sửa chữa trường học; thực hiện các mục tiêu giảm nghèo gắn với xây dựng nông thôn mới trên địa bàn.
- Trên 95% hộ gia đình được sử dụng nước sinh hoạt hợp vệ sinh. Các công trình thủy lợi nhỏ được đầu tư đáp ứng 90% nhu cầu tưới tiêu cho diện tích cây hàng năm có nhu cầu tưới tiêu phục vụ dân sinh.

 - 100% số xã có cán bộ làm công tác thông tin và truyền thông được đào tạo nâng cao kỹ năng, nghiệp vụ thông tin tuyên truyền cổ động; 85% các hộ dân thuộc địa bàn xã được tiếp cận, cung cấp thông tin về tình hình phát triển kinh tế - xã hội của đất nước thông qua các chương trình phát thanh, truyền hình; sách, ấn phẩm truyền thông. 
 - Hỗ trợ xây dựng và sửa chữa các công trình cấp nước sinh hoạt tập trung, các công trình thủy lợi như nâng cấp nước tự chảy tại thôn Dục Nhầy 1, Dục Nhầy 3 (xã Đăk Dục) với tổng số tiền 981.494 000 đ, trên 90% hộ gia đình được sử dụng nước sinh hoạt hợp vệ sinh; 33 công trình thủy lợi nhỏ được đầu tư đáp ứng cơ bản nhu cầu tưới tiêu nước phục vụ dân sinh. Vận động và hỗ trợ Nhân dân xây dựng nhà vệ sinh, cải tạo chuồng trại chăn nuôi hợp vệ sinh. 

1.6. Hoạt động văn hoá, văn nghệ, thể dục thể thao ngày càng đi vào chiều sâu; ý thức thực hiện nếp sống văn minh của người dân có chuyển biến tích cực. 
- Phong trào thể dục, thể thao quần chúng và chuyên nghiệp được duy trì, phát triển. Các thiết chế văn hóa- thể thao được quan tâm đầu tư. Cấp huyện: Đã xây dựng các công trình văn hóa, thể thao như: 01 thư viện huyện; 01 Nhà văn hóa- thể thao gồm: các phòng làm việc của Đội thông tin lưu động, 01 sân bóng đá mi ni bằng cỏ nhân tạo, 1 sân cầu lông, 1 sân bóng chuyền, 02 phòng bóng bàn; 01 sân vận động huyện. Cấp xã, thị trấn: 8/8 xã, thị trấn có nhà văn hóa; 8/8 xã, thị trấn có sân thể thao (thuộc nhà văn hóa); 5/8 xã có sân vận động. Đối với cấp thôn, làng, tổ dân phố: 100% thôn, làng đều có hội trường/nhà rông/nhà sinh hoạt cộng đồng, trong đó: có 37 hội trường, 34 nhà rông văn hóa, 06 nhà sinh hoạt cộng đồng. Có 59 sân thể thao tại các thôn, làng (chủ yếu nằm trong khuôn viên nhà văn hóa thôn).

- Công tác quản lý, bảo tồn, phát huy các giá trị di sản văn hóa, truyền thống của dân tộc thiểu số được tăng cường: như Lễ mừng lúa mới của đồng bào dân tộc Xê Đăng, dân tộc Brâu, Lễ cưới truyền thống của đồng bào dân tộc Giẻ-Triêng (xã Đắk Dục), Lễ hội Chachiah của người Giẻ- Triêng (hay còn gọi là Lễ hội ăn than); các điệu chiêng, nhạc cụ truyền thống, dệt thổ cẩm và nhiều giá trị văn hóa khác tiếp tục được phục dựng.
- Tỷ lệ cơ quan văn hóa đạt 100%; tỷ lệ thôn, làng, tổ dân phố văn hóa đạt 95%. Thông tin- truyền thông phát triển mạnh mẽ; công nghệ thông tin ứng dụng rộng rãi.

- Thực hiện có hiệu quả các cuộc vận động, các phong trào thi đua yêu nước. 

+ Xây dựng “Gương người tốt, việc tốt” và các điển hình tiên tiến: Đã phát động và nhận được sự hưởng ứng nhiệt tình từ các cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp, trong các thôn, làng và mỗi gia đình. Trong nhiệm kỳ đã tổ chức khen thưởng cho 40 cá nhân và 08 tập thể tiêu biểu, có thành tích xuất sắc trong phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa”.

+Thực hiện Cuộc vận động “Toàn dân đoàn kết xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh”: Đã xây dựng một số mô hình kinh tế trang trại, Hợp tác xã nông nghiệp, dịch vụ thương mại làm ăn có hiệu quả, giải quyết việc làm và tạo thu nhập ổn định cho nhiều lao động, góp phần xoá đói, giảm nghèo cho Nhân dân như: nuôi ong, nuôi ếch, cá nước ngọt, trồng rau sạch. Đến nay, có 05 xã được công nhận đạt chuẩn nông thôn mới

+ Phong trào xây dựng Gia đình văn hóa và Khu dân cư văn hóa:

Số gia đình văn hóa toàn huyện năm 2015 là: 9.376 hộ/11.342 hộ, (đạt 72%). Số gia đình văn hóa năm 2020 là: 13.533/16.563 hộ (đạt 82%); Tăng 10% so với giai đoạn 2010-2015. 

Phong trào xây dựng "Thôn, làng văn hóa" phát triển cả về số lượng và chất lượng, trở thành phong trào sôi nổi và rộng khắp trong cộng đồng dân cư thôn, làng.  Năm 2015 có: 60/76 (Khu dân cư văn hóa) đạt 78%; đến năm  2020 là: 65/68 (Khu dân cư văn hóa) đạt 95,58 %, tăng 17% so với năm 2015. 
+ Phong trào xây dựng cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp văn hoá được các cơ quan thực hiện tốt; đến tháng 5/2020 tổng số cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp đạt chuẩn văn hóa là: 56/71 (đạt 78,87%).

+ Phong trào Toàn dân rèn luyện thân thể theo gương Bác Hồ vĩ đại ngày càng được người dân tham gia hưởng ứng. Hàng năm, cấp huyện Tổ chức Lễ phát động Ngày chạy Olympic vì sức khỏe toàn dân; tổ chức thành công Đại hội Thể dục thể thao cấp huyện Ngọc Hồi lần thứ VI năm 2017. Tham gia Đại hội Thể dục thể thao cấp tỉnh lần thứ VI năm đạt 5 HCV, 10 HCB và 10 HCĐ, đứng thứ 3 toàn đoàn. Tính đến nay số người tập luyện thể dục thể thao thường xuyên trên địa bàn huyện đạt khoảng 35,5% ; số gia đình tập luyện thể dục thể thao đạt  25,3% 

+ Xây dựng, công nhận xã đạt chuẩn văn hóa nông thôn mới; thị trấn đạt chuẩn văn minh đô thị: Từ chương trình mục tiêu Quốc gia về xây dựng nông thôn mới, bộ mặt nông thôn ở 8/8 xã, thị trấn hiện nay đã có sự thay đổi rõ rệt. 
+Xây dựng các thiết chế văn hóa- thể thao ở cơ sở: Cấp huyện: Đã xây dựng các công trình văn hóa, thể thao như: 01 thư viện huyện; 01 Nhà văn hóa- thể thao gồm: các phòng làm việc của Đội thông tin lưu động, 01 sân bóng đá mi ni bằng cỏ nhân tạo, 1 sân cầu lông, 1 sân bóng chuyền, 02 phòng bóng bàn; 01 sân vận động huyện. Cấp xã, thị trấn: 8/8 xã, thị trấn có nhà văn hóa; 8/8 xã, thị trấn có sân thể thao (thuộc nhà văn hóa); 5/8 xã có sân vận động. Đối với cấp thôn, làng, tổ dân phố: 100% thôn, làng đều có hội trường/nhà rông/nhà sinh hoạt cộng đồng, trong đó: có 37 hội trường, 34 nhà rông văn hóa, 06 nhà sinh hoạt cộng đồng. Có 59 sân thể thao tại các thôn, làng (chủ yếu nằm trong khuôn viên nhà văn hóa thôn).

+ Thực hiện nếp sống văn hóa, kỷ cương pháp luật trong việc cưới, việc tang và Lễ hội của Nhân dân trong huyện cơ bản tiết kiệm, phù hợp với phong tục tập quán của từng địa phương.  

II. NHỮNG HẠN CHẾ, KHUYẾT ĐIỂM VÀ NGUYÊN NHÂN

1. Hạn chế, khuyết điểm 
- Chất lượng nguồn nhân lực còn thấp, tỷ lệ lao động nông nghiệp còn cao; đào tạo nghề chưa gắn với giải quyết việc làm. Xuất khẩu lao động còn ít. Ứng dụng, chuyển giao tiến bộ khoa học- công nghệ vào sản xuất còn chậm.
- Chất lượng học tập của một bộ phận học sinh dân tộc thiểu số còn thấp.
- Kết quả giảm nghèo chưa thật bền vững, nguy cơ tái nghèo cao.

- Cơ sở vật chất, kỹ thuật cho hoạt động văn hóa, thể dục, thể thao một số địa phương còn thiếu và không đồng bộ, hiệu quả sử dụng thấp. Thực hiện nếp sống văn hóa, văn minh đô thị vẫn còn hạn chế.
- Chính sách dân số, kế hoạch hóa gia đình trong vùng dân tộc thiểu số chưa được thực hiện tốt.
2. Nguyên nhân của những hạn chế, khuyết điểm

2.1. Nguyên nhân khách quan: Ảnh hưởng của biến đổi khí hậu, dịch bệnh thường xuyên xảy ra, giá cả thị trường có nhiều biến động bất lợi; trình độ dân trí không đồng đều; ý thức vươn lên thoát nghèo của một bộ phận Nhân dân còn hạn chế. 
2.2. Nguyên nhân chủ quan
- Do ở nông thôn tỷ lệ dân số tham gia lao động nông nghiệp còn khá lớn, việc chuyển đổi ngành nghề nông nghiệp sang phi nông nghiệp còn gặp nhiều khó khăn. Lao động phi nông nghiệp hiện nay chủ yếu tập trung khu vực thị trấn và một số vùng lân cận có nhiều nhà máy hoạt động (như xã Đăk Nông, Đăk Xú, Pờ Y,…) và các cơ sở buôn bán nhỏ lẻ ở các xã, thị trấn nhưng nhu cầu sử dụng lao động không lớn, ứng khoa học- công nghệ vào sản xuất chưa được chú trọng.
- Do hoàn cảnh gia đình một bộ phận người DTTS còn khó khăn, các em chưa nõ lực cao trong học tâp. Năng lực lãnh đạo, cụ thể hóa, chỉ đạo giải quyết công việc chưa quyết liệt, chưa năng động, sáng tạo trong xác định nhiệm vụ trọng tâm, giải pháp đột phá để thực hiện. 

- Một bộ phận người nghèo chưa tự lực phấn đấu vươn lên mà trông chờ sự hỗ trợ của nhà nước, chưa tích cực phát triển sản xuất kinh tế hộ gia đình.
- Một số cấp ủy viên chưa phát huy cao tinh thần trách nhiệm, năng lực thực tiễn, kinh nghiệm giải quyết công việc của một bộ phận cán bộ chưa đáp ứng yêu cầu.

-
Phối hợp trong triển khai thực hiện nhiệm vụ giữa các ngành của huyện chưa đồng bộ.

Phần thứ hai

MỤC TIÊU, NHIỆM VỤ, GIẢI PHÁP GIAI ĐOẠN 2020-2025

I. Mục tiêu
1. Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ huyện lần thứ VII đặt ra mục tiêu tổng quát về văn hóa- xã hội là: … Nâng cao chất lượng nguồn nhân lực; phát triển toàn diện lĩnh vực văn hóa- xã hội; nâng cao rõ rệt đời sống vật chất, tinh thần cho Nhân dân. 

2. Đồng thời nêu ra 07 chỉ tiêu chủ yếu đến năm 2025 là:

(1) Quy mô dân số khoảng 67.500 người. 
Cơ sở để đặt ra chỉ tiêu: Năm 2020, dân số trung bình của huyện dự báo khoảng 61.000 người. Giai đoạn 2020 - 2025, bên cạnh mức tăng dân số chung (gồm tăng tự nhiên và cơ học) khoảng 1.200 người/năm(tương ứng 1.200 x 5 = 6.000 người), dự báo trong giai đoạn 2020 - 2025, với việc huyện Ngọc Hồi sẽ trở thành Thị xã và hoạt động của một số dự án trên địa bàn huyện (tại Khu kinh tế cửa khẩu Quốc tế Bờ Y và các cụm công nghiệp) trên địa bàn sẽ thu hút thêm khoảng 300 - 500 người nhập cư đến sinh sống, làm việc nâng tổng dân số của huyện đến năm 2025 lên khoảng 67.500 người.
(2) Tỷ lệ lao động qua đào tạo trên 60%. 
Cơ sở để đặt ra chỉ tiêu: Thực hiện có hiệu quả Đề án đào tạo nghề cho lao động nông thôn và tự học ngành nghề của lao động, đến năm 2020 dự báo tỷ lệ lao động qua đào tạo đạt khoảng 47,5%. Trong giai đoạn 2020-2025, dự báo nhu cầu đào tạo lao động trên địa bàn rất lớn, nếu tiếp tục thực hiện tốt công tác đào tạo nghề cho lao động như giai đoạn 2016 - 2020 (bình quân 350 lao động/năm) thì tỷ lệ lao động qua đào tạo đạt trên 60% là có thể đạt được.

(3) Tỷ lệ hộ nghèo bình quân hằng năm giảm 0,5- 0,7%. 
Cơ sở để đặt ra chỉ tiêu: Sau 04 năm thực hiện mục tiêu giảm nghèo, tỷ lệ hộ nghèo toàn huyện giảm khá mạnh từ 8,93% năm 2016 xuống còn 4,96%; bình quân mỗi năm giảm 1,2%. Dự kiến đến năm 2020, tỷ lệ hộ nghèo giảm còn khoảng dưới 4%. Trong giai đoạn 2020-2025, tiếp tục lồng ghép việc thực hiện các chính sách hỗ trợ giảm nghèo với các dự án thuộc Chương trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo bền vững, Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng Nông thôn mới và các chương trình, dự án phát triển kinh tế - xã hội…phấn đấu tỷ lệ hộ nghèo đa chiều giảm ít nhất 50% so với mức tỷ lệ hộ nghèo năm 2020 (trừ các trường hợp thuộc diện bảo trợ xã hội theo quy định, hoặc do tai nạn rủi ro bất khả kháng, hoặc do bệnh hiểm nghèo). Càng về sau thì việc giảm tỷ lệ hộ nghèo càng khó khăn hơn, do đó việc xác định tỷ lệ hộ nghèo giảm bình quân hàng năm từ 0,5-0,7%  là phù hợp (Tỷ lệ 05-0,7% tính trên tổng số hộ dân trên địa bàn huyện (tổng số hộ dân toàn huyện đến cuối năm 2020 dự kiến khoảng 16.000 hộ; năm 2021 giảm từ 0,5-0,7% số hộ nghèo trên tổng số hộ dân thì giảm khoảng 80-120 hộ/năm 2021); tỉ lệ này thấp hơn giai đoạn 2016-2020, bình quân hàng năm giảm 1-1,2%).
(4) Trên 80% trường học đạt chuẩn quốc gia.

Cơ sở để đặt ra chỉ tiêu: Dự kiến đến năm 2020, số trường đạt chuẩn quốc gia 23/30 trường, tỷ lệ 77%, vượt chỉ tiêu Nghị quyết VI đề ra. Thực hiện Chương trình số 53-CTr/TU ngày 21-2-2018 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về việc thực hiện Nghị quyết số 19-NQ/TW ngày 25-10-2017 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XII “về tiếp tục đổi mới hệ thống tổ chức, quản lý, nâng cao chất lượng và hiệu quả hoạt động của các đơn vị sự nghiệp công lập, theo đó dự kiến sau khi sáp nhập tổng số trường còn lại là 24 trường, trong đó số trường thuộc huyện quản lý 21 trường. Trong giai đoạn 2020-2025, với số trường đã đạt chuẩn, huyện sẽ tiếp tục đầu tư có trọng tâm, trọng điểm các trường theo lộ trình và dự kiến sẽ có 18/21 trường huyện quản lý và 20/24 trường trên địa bàn đạt chuẩn quốc gia, tỷ lệ trên 80% là có khả thi.
(5) Tỷ lệ trẻ em dưới 5 tuổi suy dinh dưỡng thể nhẹ cân còn dưới 13%.

Cơ sở để đặt ra chỉ tiêu: Tính đến năm 2020, tỷ lệ trẻ em dưới 5 tuổi suy dinh dưỡng thể nhẹ cân là 16%, giảm 2,1%  so với năm 2015. Thực hiện Chương trình số 127 -CTr/HU, ngày 20-3-2018 của Ban Chấp hành Đảng bộ huyện thực hiện Nghị quyết số 20-NQ/TW, ngày 25-10-2017 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XII “về tăng cường công tác bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khoẻ nhân dân trong tình hình mới” chỉ tiêu tỷ lệ trẻ em dưới 5 tuổi suy dinh dưỡng thể nhẹ cân đề ra đến năm 2025 là dưới 16%, đến nay đã đạt 16% nên chỉ tiêu đề ra dưới13% là phù hợp.
(6) Có từ 95% dân số tham gia đóng bảo hiểm y tế.
Cơ sở để đặt ra chỉ tiêu: Đến nay, tỷ lệ người dân tham gia bảo hiểm y tế trên địa bàn huyện đạt 73% và tại Chương trình số 127-CTr/HU, ngày 30-3-2018 của Huyện ủy về thực hiện Nghị quyết số 20-NQ/TW, ngày 25-10-2017 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa XII “về tăng cường công tác bảo vệ, chăm sóc và nâng cao sức khoẻ nhân dân trong tình hình mới” xác định đến năm 2025, tỉ lệ tham gia bảo hiểm y tế đạt 95% dân số; do đó chỉ tiêu đặt ra nhiệm kỳ 2020-2025 là phù hợp.
(7) Trên 95% thôn, làng, tổ dân phố văn hóa.

Cơ sở để đặt ra chỉ tiêu: Đến năm 2020,trên địa bàn huyện tỷ lệ thôn, làng, tổ dân phố văn hóa đạt 95%. Do đó, chỉ tiêu nhiệm kỳ 2020-2025 trên 95% thôn, làng, tổ dân phố văn hóa là phù hợp.
III. Nhiệm vụ và giải pháp
Nâng cao chất lượng nguồn nhân lực, phát triển văn hóa, xã hội, nâng cao đời sống Nhân dân
- Nâng cao chất lượng nguồn nhân lực, giáo dục đào tạo từng bước đáp ứng yêu cầu phát triển của địa phương. Thực hiện có hiệu quả Quy hoạch phát triển nhân lực tỉnh Kon Tum, Đề án đào tạo nghề cho lao động nông thôn gắn với tạo việc làm cho người lao động; chú trọng nâng cao tay nghề, kỹ năng cho người lao động, giáo dục tính kỷ luật, tác phong lao động chuyên nghiệp, hiệu quả phù hợp với nhu cầu của thị trường và doanh nghiệp. Thực hiện đào tạo nghề theo địa chỉ sử dụng gắn với nhu cầu thị trường; khuyến khích các doanh nghiệp thu hút, đào tạo và sử dụng lao động là người tại chỗ. Có giải pháp nâng cao chất lượng nguồn nhân lực theo từng ngành, từng lĩnh vực; chú trọng dạy nghề và giải quyết việc làm cho nông dân, thanh niên dân tộc thiểu số, thanh niên đã hoàn thành nghĩa vụ quân sự, con em gia đình chính sách, người khuyết tật. Tăng cường đội ngũ cán bộ khoa học công nghệ để xây dựng và triển khai các nhiệm vụ khoa học công nghệ vào sản xuất. Thực hiện có hiệu quả công tác xuất khẩu lao động.
Thực hiện tốt Nghị quyết của Đảng về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo; nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện, nhất là trong vùng dân tộc thiểu số; làm tốt công tác giáo dục hướng nghiệp và phân luồng đào tạo từ bậc trung học cơ sở. Quan tâm đầu tư cơ sở vật chất, thiết bị dạy học theo hướng kiên cố, hiện đại; tăng cường huy động các nguồn lực của xã hội để đầu tư phát triển cho giáo dục và đào tạo; khuyến khích và tạo điều kiện cho các tổ chức, doanh nghiệp, cá nhân mở trường dân lập, tư thục chất lượng cao. Thực hiện tốt Đề án sắp xếp lại đơn vị sự nghiệp công lập trong lĩnh vực giáo dục và đào tạo theo đúng lộ trình đề ra.
- Đẩy mạnh ứng dụng khoa học, đổi mới, sáng tạo, đưa công nghệ vào sản xuất và đời sống; chủ động ứng phó với biến đổi khí hậu, bảo vệ môi trường. Nâng cao nhận thức các cấp, các ngành, doanh nghiệp và người dân về vai trò của khoa học và công nghệ. Đẩy mạnh hợp tác với các cơ sở nghiên cứu có tiềm lực và kinh nghiệm để triển khai các dự án khoa học phục vụ nông nghiệp, chuyển đổi cơ cấu cây trồng, vật nuôi, chế biến phát triển sản phẩm mới. Tăng cường năng lực tiếp cận cuộc cách mạng công nghiệp lần thứ tư trong sản xuất và đời sống. Thường xuyên kiểm tra, kiểm soát, kịp thời phát hiện và xử lý nghiêm các hành vi gây ô nhiễm môi trường, kiên quyết di dời các cơ sở sản xuất, kinh doanh gây ô nhiễm môi trường ra khỏi khu dân cư và không cho phép triển khai thực hiện các dự án đầu tư khi chưa đảm bảo yêu cầu về bảo vệ môi trường theo quy định. Thực hiện tốt chủ trương giảm thiểu tối đa chất thải nhựa và túi nilon trong đời sống, sản xuất của Nhân dân. Chủ động ứng phó với biến đổi khí hậu, giảm nhẹ thiên tai; quản lý chặt chẽ các nguồn tài nguyên, sử dụng hợp lý, hiệu quả, tiết kiệm gắn với bảo vệ môi trường. Tăng cường bảo vệ khoáng sản, bảo vệ và phát triển rừng, nâng độ che phủ rừng lên trên 48%. Đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin trong hoạt động của các cơ quan hành chính Nhà nước trên địa bàn.
- Nâng cao chất lượng khám chữa bệnh và chăm sóc sức khỏe Nhân dân. Tiếp tục củng cố, hoàn thiện mạng lưới y tế, nâng cao tinh thần trách nhiệm, chất lượng phục vụ của đội ngũ cán bộ y tế. Thực hiện đồng bộ các giải pháp nhằm tiến tới toàn dân tham gia bảo hiểm y tế. Tăng cường công tác an toàn vệ sinh thực phẩm, kiểm soát dịch bệnh ở người. Thực hiện tốt công tác dân số và kế hoạch hóa gia đình.

- Đẩy nhanh công tác giảm nghèo bền vững, thực hiện tốt các chính sách an sinh xã hội và phúc lợi xã hội. Thực hiện đồng bộ, hiệu quả hơn các chương trình, dự án phục vụ công tác giảm nghèo. Chú trọng nhân rộng các mô hình giảm nghèo bền vững, tạo điều kiện và khuyến khích các hộ đã thoát nghèo vươn lên làm giàu, từng bước xóa bỏ tư tưởng trông chờ, ỷ lại vào sự hỗ trợ của Nhà nước; đưa xã Đắk Ang thoát khỏi xã đặc biệt khó khăn. Triển khai đầy đủ, kịp thời các chính sách an sinh xã hội; quan tâm chăm lo đời sống cho các đối tượng chính sách, người có công với cách mạng, người cao tuổi, bảo vệ bà mẹ và trẻ em, người khuyết tật... Thực hiện tốt phong trào đền ơn, đáp nghĩa, các hoạt động nhân đạo, từ thiện và hỗ trợ những người có hoàn cảnh khó khăn để vươn lên hòa nhập cộng đồng.

- Bảo tồn và phát huy bản sắc văn hóa các dân tộc trong huyện; nâng cao đời sống tinh thần cho Nhân dân. Chú trọng giáo dục, bồi dưỡng tinh thần yêu nước, lòng tự hào dân tộc, đạo đức, nhân cách, ý thức tự trọng, tự chủ vươn lên của người dân. Nâng cao nhận thức về vai trò, vị trí của văn hóa; tiếp tục khôi phục, bảo tồn, phát huy giá trị bản sắc văn hóa truyền thống tốt đẹp các dân tộc thiểu số, các di tích lịch sử cách mạng. Đầu tư đồng bộ gắn với sử dụng có hiệu quả các thiết chế văn hóa từ huyện đến cơ sở; sữa chữa, cải tạo, nâng cấp sân vận động huyện. Đẩy nhanh tiến độ quy hoạch và thực hiện xã hội hóa việc xây dựng các điểm, khu vui chơi giải trí, tập luyện thể thao tập trung với quy mô phù hợp. Khuyến khích phát triển phong trào thể thao quần chúng. Nâng cao chất lượng cuộc vận động "toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hoá, đô thị văn minh". 

